
ACADEMIA NAVALA ,'MTRCEA CEL gATRAN"

FACULTATEA DE INGINERIT lrannvA
DEpARTAMENTUL racrrcA sI ARMAMENT NAvAL

Pozifia postului 13

Disciplina (disciplinele) postului: intrebuinlarea in lupti a armelor sub ap5, Proiect la

intrebuinlarea in iuptS a armelor sub ap6, Baza sistemelor de armament de luptd sub apd.

Domeniul de competenfl: $tiinle militare

rI$A DE VERIFICARE
a indeplinirii standardelor universitare

pentru postul de conferen;iar universitar
publicat Monitorul Oficial al Romdniei, partea a III-a nr.438129.X1.2023

Candidat: NISTOR Florin Data naqterii: 28. l2l9 66

Funclia actuali: Profesor asociat invitat
Institu{ia: Academia Naval6 ,,Mircea cel Bdtrdn"

l. Studiile universitare
Nr.
crt.

Institu{ia de ?nv[{dmAnt slrperior Domeniul Perioada Titlul acordat

1 Institutul de Marind "Mircea cel

B Etrfln"/F acultatea nav igalie
Naviga{ie qi

sisteme de

arrnamente
navale

1 985 I 989
(4 ani)

Absolvent de

inv6tamfint superior
tehnic. Diploma

seria A nr. 7388, nr
7281 din 01 .1 1 . 1989

2. Academia NavalS "Mircea
Bitr6n"/$coala de Aplicalie
Forfelor Navale, Catedra
Comand6 $i Stat Major

cel
a

de

Comandfl $i Stat
Major

2001 - 2002
(6 luni)

Folosirea in Lupth' a

tjnitalilor de marin6.
Certificat de

absolvire, seria F
nr.3 148

3. [Jniversitatea Na{ion al6 de

Apf,rare 'oCarol [" lDepartamentul
limbi strf,ine

Limba EnglezL *
curs intensiv

avansat

2005 (t2
sflptdmflni

Absolvent curs
intensiv limba

englez[ avansat.

Diploma seria D
7638

4. lJniversitatea h{afionalA de

Ap[rare "Carol l"/Facultatea de

comand[ ;i stat major

$tiin{e Militare 2008 201 0

(2 ani)
Titlul de master -

Conducere
Interarme Forfe

Navale. Diploma
nr. I 0 din 30. A7 .2AlA

5. Universitatea Bucure$til
Facult atea de Psihologie qi

$tiin{ele Educa{iei

Psihologie ;i
$tiin{ele
Educa{iei

2010 201 1

(9 luni)
Absolvent nivel 1

preuniversitar al
cursului pentru

pregitirea
personalului

didactic. Diploma
nr. 83 (seria C nr.

0048 8841

08.07.2011) din
r 5.05 .TAn



6. Universitatea Na{ion ald de
Apdrare "Carol I" fDepartamentul
Managementul Crizelor ;i
Opera{ii Multinalionale

Managementul
Crizelor ;i

operalii
multinationale

ZUr (13

sdptimdni)
Absolvent ?n

specializarea
Opera{ii

Multina{ionale
intrunite - Avansat.
Diploma seria Io nr.

00001 199 din
16.12.2011

7. Universitatea Bucureqti/
Facultatea de Psihologie ;i
$tiinlele Educa{iei

Psihologie ;i
$tiinlele

Educatiei

2Cl1 - 2012
(9 luni)

Absolvent nivel II
universitar al

cursului pentru
preg5tirea

personalului
didactic. Diploma

seria C. nr. 00491 81

din 06. A7 ,2A12
L lJniversitatea Na{ion al6 de

Ap6rare "Carol I"
Lectii lnv6tate,, 201s {2

sdpt[mani)
Speciahzare ?n

domeniul Lec{iilor
invalate. Certificat

de absolvire Seria D
Nr. 2476

9. Academia de Studii Economice
Bucuresti

Management
Educational

2016 {2
sapt[mAni)

Specializare
programe de
inv6{amdnt la
distanfa ID qi

Frecventa Redus6
IFR. Certifi cat

2. Studiile de doctorat
Nr.
crt.

Institu{ia org anizatoare de
doctorat

Domeniul Perioada
Titlul qtiin{ific

acordat
I [Jniversitatea ]:'tra{ion ald de

Ap[rare "Carol I"
$tiinle Militare qi

Inform atii
20ta - 2al4 Doctor in qtiin{e

rni litare $i lnforma{ii.
/Diploma de doctor
seria H r. 0026895

din 12.12.2A14

ihdii^studii si burse nostdoctorule (stasii de ce u tn 6 luni
Nr.
crt.

I n st it u{ia org anizatoare Domeniul Perioada Finalitate

4. Grade didacticelnrofbsionale detinute

I{r.
crt.

Institu{ia Domeniul Perioada
Titlulipostu I di dactic

sau gradul/postul
profesional

[Jn iversitatea Nafionala de
Ap6rare o'Carol I"

$tiinle Militare ;i
Informatii

01.47.2010
0I.10.2016

Instructor Superior

Universitatea Na{ional5 de
Apdrare "Carol I"

$tiinle Militare Ei

lnformatii
0 I . la.20l2
3r.08.20 l3

Profesor Militar

Un iversitatea l.{afional6 de
Aparare "Carol ["

$tiinle Militare ;i
Informatii

3 I .08.2013
0r.10.20r6

Instructor Avansat

Un i versitatea Na{ional6 de
Apdrare "Carol ["

$tiin{e Militare qi

Informatii
0l . 10,201 6

0l .10.20 r 7

Conferenfiar
universitar



Un iversit atea N a{ional6 de

Ap5rare'oCarol ["
$tiinte Militare ;i

Informatii
0l .03 .2417
01.12.2A19

Director al Scolii de

Studii
Postuniversitare

[Jn i versit atea Na{ionala de
Ap6rare o'Carol ["

$tiinle Militare Ei

Informatii
0 I . 10.2017
31.12.2021

Profesor universitar

tiniversitatea Nalionala de
Apflrare "Carol ["

$tiinte Militare qi

lnformatii
01.12.2019
31.I2 2021

Director Departament
Fo(e Navale

Afi5. inde nrrea slanuaroer() ca(Iemren

Standard Indeplinit I
neindeplinit

De{inerea diplomei de doctor in domeniul postului scos la concurs Indeplinit
Certificat de competen{E lingvistica - nivel minim B I sau echivalent Indeplinit
Definerea diplomei de master didactic sau certificat de absolvire a
Cursului de pregitire psihopedagogicf, - nivel universitar

tndeplinit

lndeplinirea standardelor minimale nafionale de ocupare a posturilor
didactice, specifice funcliei de profesor universitar, aprobate prin ordin
al ministrului educaliei na{ionale

Indeplinit



tid

COMISIA DE $TIINTE MILITARE, INFORMATII $I ORDINE PUBLTCA

Anexa nr. 8 la Ordinul MEN Nr. 4204 din 15 iulie 2013, carc a modificat Ordinul MECTS nr.

6.56012012 privind aprobarea standardelor minimale necesare gi obligatorii pentru conferirea

titlurilor didactice dininv[{6m6ntul superior Ei a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare.
FI$A T}E VEruFICARE

ii standardelor oentru candidatul }.{istor Florina rnoe n slanoaroel()r pe

Standard Realizat
Indicatori

(kpi)
Total punctaj

realizat
Concluzia
candidatului

AI - Activitaten didact ici gi profesional5

Car{i al ciror con{inut este relevant in domeniul

$tiinle militarellnforma{ii si Orcline publicS"
publicate in edituri cu prestigiu recunoscut in
domeniul $tiintre militare. informa{ii qi ordine
publica, dr,rpi obtrinerea titlului de doctor (pe plan
interna{ional)

-conf'eren{iar
minim 3

carti,, din
care
2 unic autor.

z.

LIJ

\

z
-]

Cbrli al c[ror con{inut este relevant in domeniul

$tiinle militare/lnfbrma{ii si Ordine public6,
publicate ?n edituri cu prestigiu recunoscut ?n

domeniul $tiintre militare. infbrma{ii qi ordine
public[, dup6 obtrinerea titlului de doctor (pe plan
nafional)

2 unic
autor r0 1A xZ 20

Car{i sau capitole tn ca(i de specialitate, ?n

calitate de coautor, publicate ?n edituri cu

prestigiu recunoscut in domeniul $tiinle rnilitare,
infbrrna{ii qi ordine public[. dupl obtrinerea

titlului de doctor (pe plan interna{ional)
Cdrti sau capitole in c6rti de specialitate. in
calitate de coautor, publicate in edituri cu

prestigiu recunoscut in domeniul $tiin{e militare"
infbrma[ii qi ordine public6, dup6 obtrinerea

titlului de doctor (pe plan national)

I coautor 10/m r 0/3 3J3

Material
didactic/[,ucr6ri
didactice al

cdror
con{inut este
relevant in
domeniul
$tiinle
militare,
lnfbrma[ii si

Ordine publicd
dupa oblinerea
titlului de

doctor

Tratate, monografi i publicate
in edituri cu prestigiu
interna{ional sau cu prestigiu
recunoscut in domeniul $tiinye
militare, informa{ii Si ordine
pttblicd - minimum 2

ca prim autor
pentru

Conf eren[iar

l0 / n

Cursuri universitare,
manuale
didactice, legislafie adnotatS,

?ndrumare publicate ?n edituri
cu prestigiu interna{ional sau

cu prestigiu recunoscut in
domeni ul $t iinge militare,
informalii Si ordine publicd

5 unic
autor

2 prim
autor

2 coautor

5/n
5X5

(2/3)Xs
(2t3\x5

25

5

5
35

Studii de specialitate. scenarii
exerci{ii qi aplicafii

Conferen{iar -

minimuffi I,
prim-autor

2 exerci{ii
unic autor

2 studii
coautor(4

autori)
I ex/4autori
I exl}autori

5ln
2X5

(2t4)sxs
( U4)Xs
( r/2)xs

l0
2,5
1,25

2J
16,75

Coordonarea de prograrne de studii universitare/organizare qi

coordonare programe de formare gi dezvoltare continud

2pe
program

2X3 6

Director/responsabil/membru in cadrul proiectelor educa[ionale pi

de formare continu6
31211

TOTAL PUh{CTAJ REALIZAT - Al (minim 35 puncte} 80
A 2 - Activitatea de cercetare

Obligatorii
Articole al cdror con{inut este relevant in
domeniul fundamental $tiinYe mil itare, informalii

Ei ordine publicd qi care sunt publicate ?n reviste

cotate ISI Thomson Reuters sau in volumele unor

10
:-z,, r-1
-, \J

r L1,J



manifestdri stiintifice, indexate ISI proceedings

Articoleistudii lrapaarte de cercetare a[ cdror
con{inut este relevant ?n domeniul $tiintre
militare. informa{ii qi ordine publica qi care sunt
publicate ?n revistelbuletine Etiinfifice cu
prestigiu recunoscut, sau in volumele unor
manifest[ri qtiintifice. in domeniul $tiin{e
militare. informalii si ordine public[, sau inde.xate

?n baze de date interna[ionale

Minimum l0
pentru

conf'erentiar

6 articole
unic autor
45 articole

2 autori

I /n 5xl
(451Z)xt

)
22.5
27,,5

Proprietate intelectuala, brevete de invenfie Ei

inova{ie etc.

Internationale IO

Na{ionale 5

Director/Responsabi I in granturi/proiecte prin
competiIie

nterna{ionale 15 I 10 x n
Na{ionale l{Jl5xn

Membru in echipS in cadrul granturilor/proiectelor
prin competitrie

nterna{ionale 5 de grant 5 \
Nalionale I1 3 de grant

TOTAL PUNCTAJ REALIZ,AT - A 2 (minim 20 puncte) 32
A 3- Recunoa$terea $i mpactul activitntii

Citari in reviste ISI Ei BDI
ISI Zpec tare

BDI l0 I pec tare 10xl * 10

Citlri ale publicafiilor candidatului in cdr{i" capitole de cir{i sau

volume. publicate la edituri cu prestigiu gtiinlific recunoscut in
domeniul $tiintre militare, informalii si ordine publicd

7,6 3,3 pe citare 26x0,3 
*

7r8

Prezentari/invitat in plenul unor mani{tstbri
qtiin{ifice internalionale qi na{ionale cu
participare internafionald sau Profbsor invitat
(exclusiv ERASMUS)

nterna{ionale 8

Na{ionale 6

Membru ?n colectivele de redac{ie sau

comitetele r;tiintifrce ale revistelor cu prestigiu
qtiintific recunoscut ?n domeniul $tiintre militare,
informalii si ordine publicd gi manifesthrilor
qtiin{ifi ce. organizator de manit'estEri
qtiin{iticeirecenzor pentru reviste gi rnanifestftri

Etiinlif ice na{ionale qi interna{ionale indexate
IS[. indexate [a obazh interna{ional[
recunoscut[. sau neindexate

ISI 10

BDI

f)e trei ori
membru [a
conferin{a

internafiona[6
STRATECII
xxt (2013.
2414.24n)

a
J 3x6 r8

Na[ionale gi

interna[ionale
neindexate

De trei ori
membru la
conferinla

DFN (2014,

2015, 2}t6l

/''
J 3x4 t2

Experienla de management" analizFt Si evaluare
in cercetare qi/sau inr,St6mAnt

Conducere 1 2lan 4xZ I
Membru 7 llan 7xl 7

TOTAL PUI\CTAJ REALTZAT - A 3 6?,
Criterii opt onale

Premii

Academia RornSnE t0
ASS, AOSR qi CNCS I

I nternalionale I5
Na[ionale in domeniu 2 5 2x5 10

I\ulembru in
academii.
ar ganizali i, asoci a{i i
profesionale de
prestigiu, na{ionale
gi interna[ionale,
apartenen[[ [a

organizafii din
domeniul educa{iei
qi cercet6rii

Academia Romrini l0
ASS. AOSR gi academii de ramurl 8

Conducere asocia{ii
profesionale

lnternationale 8

Nalionale 6

Asociatrii
profesionale

Internalionale 6

Na{ionale 4 1x4 4

Organiza{ii ?n

domeniul
educaliei gi cercetf,rii

Conducere 6

Membru 4

TOTAL CRTTERII OPTTONALE 14
TOTAL GENERAL PLIhICTAJ REALIZAT (Minimum 60 de puncte) rs8

* Cit[rile se pot aceesa pe:



Semnatura','//
;lf

. i {',,r{/t 1

'J -a r .t

-t : 1
Data .A ,t'

"i { . ! t

3. Conditii minimale
lYr.
crt.

Domeniul de activitate Condifii profesor Conncluzia

Activitatea didactici lprofesionali (Al Minimum 35 puncte INDEPLINIT
2 Activitatea de cercetare (AZl Minimum 20 puncte II{DEPLINIT
-J Recunor$terea impactului activitltii (A3) Minimum 5 puncte II\DEPLINIT

TOTAL 60 puncte INDEPLII\IT


	7 Fisa verificare indeplinire standarde Nistor.pdf
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